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POLÍTICA DE SSMA HIGIDENT

DIRETRIZES QUE CONTRIBUEM PARA A SEGURANÇA E SAÚDE 
DOS COLABORADORES E FAZEM BEM AO MEIO AMBIENTE!

A Higident do Brasil traz em sua missão o compromisso de "Contribuir com a saúde e o bem-
estar das pessoas, com produtos de higiene e limpeza práticos, eficientes e sustentáveis" e 
tem como um dos seus valores a "Responsabilidade de construir um mundo melhor".

Deste modo, nossa Política de Saúde, Segurança do Trabalho e Meio Ambiente baseia-se em 7 
princípios norteadores de ações que contribuem com o futuro das pessoas e do planeta:

1. CONFORMIDADE LEGAL
Cumprir os requisitos da legislação vigente no país que são aplicáveis ao negócio, 
bem como os procedimentos internos definidos pela organização, superando-os 
sempre que possível.

2. CULTURA DE SEGURANÇA
A segurança faz parte de nossa cultura organizacional, e todos os níveis da empresa 
são responsáveis por seu cumprimento. Esperamos que todos os colaboradores, 
independentemente de sua posição, adotem comportamentos que promovam a 
segurança no local de trabalho.

3. UTILIZAÇÃO RACIONAL DOS RECURSOS NATURAIS E CICLO DE VIDA 
SUSTENTÁVEL DO PRODUTO
Buscar a redução de perdas e desperdícios, a eliminação de geração de resíduos e, 
sempre que possível, as fontes renováveis e as tecnologias limpas, visando à garantia 
da disponibilização de recursos para as gerações futuras.

4. PREVENÇÃO DE ACIDENTE, DOENÇA OCUPACIONAL E POLUIÇÃO
Incorporar a cultura de prevenção a todos os processos, colaboradores e prestadores 
de serviços por meio do cumprimento dos Mandamentos de SSMA, programas e 
campanhas internas.

5. BUSCAR A MELHORIA CONTÍNUA
Testar periodicamente nossos processos mediante a realização de auditorias e 
inspeções para avaliação da eficácia, bem como oportunidades de inovação.
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6. RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA
A Higident do Brasil acredita que a responsabilidade pela segurança é de todos. 
Encorajamos a comunicação aberta sobre questões de segurança e a participação 
ativa em programas de prevenção de acidentes.

7. DESENVOLVIMENTO DAS PESSOAS
Despertar a conscientização nos nossos colaboradores, proporcionando educação e 
treinamento como parte da formação profissional e incentivando hábitos 
sustentáveis e consumo consciente na comunidade.
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